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Београд, мај 2026. године
	На основу члана 43. став 2. Закона о државној управи („Службени гласник РС”, бр. 79/05, 101/07, 95/10, 99/14, 30/18 - др.закон и 47/18), члана 46. Закона о државним службеницима („Службени гласник  РС”, бр. 79/05, 81/05-исправка, 83/05-исправка, 64/07, 67/07-исправка, 116/08, 104/09, 99/14, 94/17, 95/18, 157/20, 142/22, 13/2025-одлука УС,  19/2025, 109/2025 и 9/2026), члана 4. став 2. и члана 36. Уредбе о начелима за унутрашње уређење и систематизацију радних места у министарствима, посебним организацијама и службама Владе ("Службени гласник РС", број 81/07- пречишћен текст, 69/08, 98/12, 87/13, 2/19 и 24/21), члана 4. Уредбе о разврставању радних места и мерилима за опис радних места државних службеника ("Службени гласник РС", бр. 117/05, 108/08, 109/09, 95/10, 117/12, 84/14, 132/14, 28/15, 102/15, 113/15, 16/18, 2/19, 4/19, 26/19, 42/19, 56/21, 63/24 и 118/25), члана 35. и 36. Уредбе о одређивању компетенција за рад државних службеника („Службени гласник РС”, број 9/22) и члана 3. Уредбе о разврставању радних места намештеника ("Службени гласник РС", бр. 5/06 и 30/06), в.д. директора Управе за заједничке послове републичких органа, уз сагласност Владе Републике Србије, доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА
О УНУТРАШЊЕМ УРЕЂЕЊУ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА 
У УПРАВИ ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ РЕПУБЛИЧКИХ ОРГАНА


Члан 

	У Правилнику о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи за заједничке послове републичких органа број: 2209306 2025 од 16.05.2025.године, у делу V - Систематизација радних места члан 45. ст. 1. и 2. мења се и гласи:

[bookmark: _Hlk198027352]	"Правилник о изменама и допунама Правилника о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места Управе садржи радна места на положајима, извршилачка радна места и радна места намештеника и то:

[bookmark: _Hlk148957911]Државни службеници на положају
	трећа група положаја
	1
	директор Управе
	1

	четврта група положаја
	1
	заменик директора
	1

	пета група положаја
	7
	помоћник директора
	7

	Укупно:
	9
	Укупно:
	9



Извршилачка радна места државних службеника 	Број извршилаца
	радна места у звању вишег саветника
	30
	државних службеника
	30

	радна места у звању самосталног саветника
	45
	државних службеника
	60

	радна места у звању саветника
	42
	државних службеника
	84

	радна места у звању сарадника
	16
	државних службеника
	29

	радна места у звању референта
	27
	државних службеника
	90

	Укупно:
	160
	Укупно:
	293


	


Извршилачка радна места намештеника
	радна места прве врсте
	49
	намештеника
	56

	радна места друге врсте
	3
	намештеника
	4

	радна места треће врсте
	49
	намештеника
	64

	радна места четврте врсте
	156
	намештеника
	629

	радна места пете врсте
	19
	намештеника
	36

	Укупно:
	276
	Укупно:
	789


		
	У Управи за заједничке послове републичких органа предвиђено је укупно 445 радних места, од којих је 9 положаја, 160 извршилачких радних места државних службеника и 276 намештеничких радних места, са укупним бројем  од 1091 запослених, и то: 302 државнa службеника (са 9 државних службеника на положају) и 789 намештеника“.

Члан 2. 

	Код радног места под редним бројем 1. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства у струци на руководећим радним местима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“
	Код радног места под редним бројем 2. део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства у струци на руководећим радним местима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту.
	У Одељку 1. Сектор за информатичку подршку код радног места под редним бројем 3. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање у оквиру научне области електротехничко и рачунарско инжењерство или научне области организационе науке или научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства на руководећим радним местима у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


	Код радног места под редним бројем 5. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области организационе науке или стручне области електротехничко и рачунарско инжењерство или из научне области математичке науке или рачунарске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 6. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области организационе науке или стручне области електротехничко и рачунарско инжењерство или из научне области математичке науке или рачунарске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту.“
		Код радног места под редним бројем 7. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 8. речи: „Млађи саветник“  мењају се и гласе: „Саветник“  и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 10. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из научне области организационе науке или стручне области електротехничко и рачунарско инжењерство или научне области математичке науке или рачунарске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 11. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 17. део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 18. део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 19. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука  или ИМТ студија на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 20. број „1“ замењује се бројем „2“. 
		Код радног места под редним бројем 21. део „Услови“ мењају се и гласе: 
„Стечено високо образовање из научне области организационе науке или стручне области електротехничко и рачунарско инжењерство или научне области математичке науке или рачунарске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

		Код радног места под редним бројем 22. део „Услови“ мењају се и гласе:   „Стечено високо образовање из стручне области организационе науке или  стручне области електротехничко и рачунарско инжењерство или научне области математичке науке или рачунарске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 23. део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 24. речи: „Млађи саветник“  мењају се и гласе: „Саветник“  и део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једна година радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 25. део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 26. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 27. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 28. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 29. речи: „Млађи саветник“  мењају се и гласе: „Саветник“  и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
  	
		Код радног места под редним бројем 37. број „12“ замењује се бројем „11“.
		 Радно место под редним бројем 38. мења се и гласи:		
	„38.

	Начелник Одељења

	
	Самостални саветник 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Одељењу; 
- учествује у активностима везаним за примену мера у циљу унапређења рада Одељења;
- израђује извештаје, планове и анализе из делокруга Одељења;
- даје смернице и упутства руководиоцима ужих унутрашњих јединица у свим аспектима делокруга Одељења; 
- прикупља податке на основу извештаја корисника и израђује анализу броја остварених копија биротехничких машина;
- сарађује са државним органима у циљу утврђивања приоритета у решавању захтева корисника и стара се о њиховој благовременој реализацији; 
- предлаже план набавки за потребе Одељења, израђује техничку документацију и учествује у раду комисија за спровођење поступака јавних набавки потрошног материјала, сервисирања и одржавања биротехничке опреме;
- врши контролу и оверу рачуна испоручене опреме и извршених услуга у складу са склопљеним уговорима, прати реализацију уговора и саставља извештаје о резултатима рада, евиденције рада и података за обрачун плата запослених; 
- обавља друге послове по налогу помоћника директора.

УСЛОВИ:
 Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

		Код радног места под редним бројем 47. број „4“ замењује се бројем „5“.
		Код радног места под редним бројем 48. број „2“ замењује се бројем „3“.
		Код радног места под редним бројем 51. број „13“ замењује се бројем „12“.
		Код радног места под редним бројем 53. број „5“ замењује се бројем „4“.
		
		
	У Одељку 2. Сектор за финансијско-материјалне послове код радног места под редним бројем 56. део „Услови“ мењају се и гласе:  „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства на руководећим радним местима у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 57. брише  се.
	Код радног места под редним бројем 58. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.



	После радног места 58. додаје се радно место 58а, које гласи:		
	
„58а
	Радно место послови унапређења рада, планирања и извршења буџета и контроле ПДВ-а                                                                            
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ОПИС ПОСЛОВА:
- прати извршење послова у Одељењу, идентификује проблеме и предлаже мере за решавање и унапређење процеса рада;
- контролише спровођење законитости наменског и економичног трошења финансијских средстава по закљученим уговорима;
- израђује планове, упутства и смернице за ефикаснију контролу ПДВ-а на нивоу Управе;
- контролише усаглашеност финансијског плана са планом јавних набавки Управе; 
- прати извршење буџета по апропријацијама и закљученим уговорима, контролише планиране месечне квоте и по потреби врши промене квота и апропријација;
- контролише обрачун ПДВ-а на улазним и излазним документима са аспекта важећих законских прописа;
- сарађује и координира са руководиоцима унутрашњих јединица у обављању послова из свог делокруга;
- обавља друге послове по налогу начелника Одељења.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 59. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 60. број „2“ замењује се бројем „4“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 61. број „4“ замењује се бројем „5“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 62. мења се и гласи:
	
     „62.
	Радно место за анализу и контролу остварених прихода     

	
	Саветник 2



ОПИС ПОСЛОВА:
- припрема финансијске прегледе, статистичке и остале извештаје везане за благајну готовог         новца и излазне фактуре; 
- прати финансијске аспекте реализације уговора за излазне фактуре; 
- контролише дневник благајне и пријем готовог новца; 
- контролише документацију на основу које се врши обрачун и фактурисање услуга;
- врши редовно праћење наплате сопствених прихода Управе по основу пружених услуга; 
- учествује у контроли и обрачуну ПДВ-а;
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири  године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једна година радног искуства у струци, или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 63. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 64. речи: „Млађи саветник“  мењају се и гласе: „Саветник“  и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири  године или специјалистичким студијама на факултету и најмање једна година радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 68. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 69. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 70. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 71. речи: „Млађи саветник 2“  мењају се и гласе: „Саветник 3“  и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири  године или специјалистичким студијама на факултету и најмање једна годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 79. број „3“ замењује се бројем „2“.

	У Одељку 3. Сектор за правне и административне послове код радног места под редним бројем 84. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства на руководећим радним местима у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 85. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 86. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 87. део „Услови“ мењају се и гласе: „„Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

	Код радног места под редним бројем 88. број „2“ замењује се бројем „1“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

	Код радног места под редним бројем 89. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


		Радно место под редним бројем 90. мења се и гласи:
	    „90.

	Радно место за опште правне послове

	
	Самостални саветник 3



ОПИС ПОСЛОВА: 
- припрема, координира и спроводи активности везано за обављање општих правних послова;
- припрема анализе и извештаје из делокруга рада Одсека и израђује решења и одлуке из делокруга рада Одсека;
- учествује у координацији послова у вези са правилном израдом општих аката  израђених од стране других организационих јединица и учествује у пружању стучне помоћи организационим јединицама Управе;
- учествује у изради изјашњења, одговора на тужбе и жалбе, вансудска поравнања и других поднесака и припрема одговарајуће акте у вези са тим; 
- сачињава извештаје о повредама на раду државних службеника и намештеника и води евиденцију о повредама на раду и подноси захтеве осигуравајућем друштву за накнаду штете у вези осигурања запослених; 
- прати и предлаже документа потребна за стандарде, процедуре и критеријуме система менаџмента квалитетом и безбедношћу информација;
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека;

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

		Радно место под редним бројем 91. мења се и гласи:
	
    „91.
	Радно место за опште послове

	
	Саветник 2




ОПИС ПОСЛОВА:
- израђује решења, записнике и одлуке из делокруга Одсека;
- прикупља податке у циљу праћења ефеката примене утврђених процедура и стандарда и предлаже мере за побољшање;
-стара се о правилној употреби печата и руковању тајним подацима;
- учествује у изради решења о отпису и расходу опреме и ситног инвентара; 
- учествује у припреми документације за доношење одлука и решења из стамбене области; 
- стара се о евиденцији поклона у складу са Правилником о поклонима јавних функционера и правилном руковању документима која садрже тајне податке;
- стара се о  предметима са ознаком „поверљиво“ и „строго поверљиво“; 
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Радно место под редним бројем 92. брише  се.
		Код радног места под редним бројем 93. број „2“ замењује се бројем „1“.
		Код радног места под редним бројем 94. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 95. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 96. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Радно место под редним бројем 97. мења се и гласи:
	
    „97.
	Радно место послови радних односа

	
	Саветник 3



ОПИС ПОСЛОВА: 
- учествује у изради општих аката из области радних односа;
- израђује појединачна акта o остваривању права и обавеза из радног односа; 
- пружа стручну помоћ запосленима у остваривању права из радног односа; 
- учествује у изради  плана годишњих одмора и израђује појединачна решења о коришћењу годишњих одмора;
- припрема статистичке извештаје из области радних односа и израђује месечне извештаје у вези са структуром и бројем државних службеника и намештеника; 
- обавља послове који се односе на вођење информационог система за развој кадрова и врши унос и ажурирање електронских база података;
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 98. брише се.
	Код радног места под редним бројем 100. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке или у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 101. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 102. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.



		Код радног места под редним бројем 103. речи „Млађи саветник“ замењују се речима: „Саветник“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 104. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 105. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 106. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 107. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 108. број „2“ замењује се бројем „3“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 109. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 110. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 111. број „1“ замењује се бројем „2“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 112. број „3“ замењује се бројем „1“.
		Код радног места под редним бројем 113. број „2“ замењује се бројем „1“.
		Код радног места под редним бројем 114. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 115. број „2“ замењује се бројем „1“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 116. број „1“ замењује се бројем „2“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 118. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 119. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 120. број „1“ замењује се бројем „3“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, положен стручни испит за службеника за јавне набавке, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 121. брише се.
		Код радног места под редним бројем 122. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит у библиотечко-информационој делатности, као и потребне компетенције за рад на радном месту.
	Код радног места под редним бројем 123. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит у библиотечко-информационој делатности, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 124. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне области филолошке или филозофске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

		Радно место под редним бројем 129. мења се и гласи:		
	„129.
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ОПИС ПОСЛОВА:
- руководи, планира, усмерава, организује и надзире рад запослених у Одељењу; 
- прати законе и друге прописе из делокруга рада Одељења и даје упутства и стручне инструкције о правилној примени прописа из области канцеларијског пословања; 
- прикупља податке на основу извештаја корисника и израђује анализе и извештаје из делокруга Одељењa и предлаже мере унапређења процедура из делокруга рада;
- сарађује са унутрашњим организационим јединицама Управе, координира рад писарница према захтевима и потребама рада, стара се о благовременом и законитом обављању свих послова писарнице и запослених,
 - сарађује са државним органима у циљу утврђивања приоритета у решавању захтева и са  републичким органима и службом Владе надлежном за успостављање и техничко одржавање електронске писарнице и система за управљање документима у регулисању послова канцеларијског пословања и остваривања циљева рада Одељења;
- израђује акте везане за интерне процедуре из делокруга рада Одељења у циљу обезбеђивања ефикасног рада унутрашњих јединица и предлаже план јавних набавки за потребе Одељења; 
- предлаже измене Акта о разврставању архивске грађе и документарног материјала Управе у складу са потребама и стара се о стварању услова за прописан смештај и чување архивске грађе у сарадњи са Државним архивом Србије, као и о излучивању безвредног регистратурског материјала;
- учествује у процесима који су у вези са стручним усавршавањем државних службеника у Одељењу;
- обавља друге послове по налогу помоћника директора.



УСЛОВИ:
 Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 130. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 131. број „3“ замењује се бројем „10“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 132. брише  се.
		Радно место под редним бројем 133. број „2“ замењује се бројем „3“.
		Радно место под редним бројем 134. број „13“ замењује се бројем „12“.
		Радно место под редним бројем 135. број „8“ замењује се бројем „7“.
		Код радног места под редним бројем 136. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 137. број „1“ замењује се бројем „3“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 138. брише  се.
		Радно место под редним бројем 140. број „8“ замењује се бројем „7“.
		Код радног места под редним бројем 142. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 143. број „2“ замењује се бројем „3“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 144. брише  се.
		Радно место под редним бројем 145. број „2“ замењује се бројем „3“.
		Радно место под редним бројем 146. број „7“ замењује се бројем „6“.
	После радног места 146. додаје се радно место 146а, које гласи:
		
	„146а

	Радно место послови експедиције поште

	
	Референт 2



ОПИС ПОСЛОВА:
- врши пријем и разврставање предмета по републичким органима;
- врши разврставање предмета по унутрашњим јединицама у оквиру републичког органа за који је задужен и врши уписивање у примопредајне књиге; 
- прима решене предмете, ковертира и отпрема их; 
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Образовање стечено у гимназији или средњој стручној школи, радно искуство у струци од најмање две године, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


		Код радног места под редним бројем 147. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 148. број „1“ замењује се бројем „5“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 149. брише  се.
		Радно место под редним бројем 150. број „2“ замењује се бројем „3“.
		Радно место под редним бројем 151. број „16“ замењује се бројем „15“.

	После радног места 151. додаје се радно место 151а, које гласи:		
	„151а

	Радно место послови експедиције поште

	
	Референт 2



ОПИС ПОСЛОВА:
- врши пријем и разврставање предмета по републичким органима;
- врши разврставање предмета по унутрашњим јединицама у оквиру републичког органа за који је задужен и врши уписивање у примопредајне књиге; 
- прима решене предмете, ковертира и отпрема их; 
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Образовање стечено у гимназији или средњој стручној школи, радно искуство у струци од најмање две године, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 152. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 156. број „13“ замењује се бројем „10“.
		Код радног места под редним бројем 158. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука или ИМТ студије на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
[bookmark: _Hlk231802740]		Код радног места под редним бројем 159. део „Услови“ мењају се и гласе:“ „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука или ИМТ студије на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 160. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука или ИМТ студије на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 161. брише  се.
		Радно место под редним бројем 162. број „1“ замењује се бројем „2“.
		Радно место под редним бројем 164. број „4“ замењује се бројем „5“.

		Код радног места под редним бројем 165. део „Услови“ мењају се и гласе:“ „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука или ИМТ студије на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

		Радно место под редним бројем 166. број „1“ замењује се бројем „2“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука или ИМТ студије на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 167. брише  се.
		Радно место под редним бројем 168. број „1“ замењује се бројем „2“.
Радно место под редним бројем 169. број „3“ замењује се бројем „2“.
Радно место под редним бројем 170. број „2“ замењује се бројем „1“.

	У Одељку 4. Сектор за инвестиције и инвестиционо и текуће одржавање код радног места под редним бројем 171. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области грађевинско инжењерство, архитектура, електро инжењерство или машинско инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири година радног искуства на руководећим радним местима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 173. у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о припреми, прикупљању и чувању пројектне документације и аналитичких података, као и о припреми потребне техничке документације за потребе спровођења поступака набавки“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области грађевинско инжењерство, архитектура, електро инжењерство или машинско инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту, стручни испит из области заштите од пожара,  као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 174. у делу „Опис послова“ после речи: „иницира поступке јавних набавки и организује припрему потребне техничке документације за спровођење поступка набавки“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области грађевинско инжењерство, архитектура, електро инжењерство или машинско инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


	Код радног места под редним бројем 175. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области архитектуре, грађевинског инжењерства, машинског инжењерства или електротехничког инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен испит за енергетског менаџера за област енергетике зграда или за област енергетике јавног сектора, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Радно место под редним бројем 176. број „1“ замењује се бројем „2“ у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у изради документације у поступцима јавних набавки везаним за реализацију инвестиционих пројеката“додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области машинског, грађевинског или електротехничког инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 177. брише  се.
	Радно место под редним бројем 178. број „2“ замењује се бројем „1“, у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у изради документације у поступцима јавних набавки везаним за реализацију инвестиционих пројеката“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области грађевинско инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 179. у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у изради документације у поступцима јавних набавки везаним за реализацију инвестиционих пројеката“додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области архитектура на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


	Радно место под редним бројем 180, мења се и гласи:		
	
„180.
	Радно место за праћење послова опремања простора

	
	Саветник 2



ОПИС ПОСЛОВА:
- учествује у обради података о реализацији инвестиционих послова из делокруга Одсека који се односе на послове опремања отворених простора, израде и набавке намештаја; 
- прати и предлаже потребе за извођењем радова на опремању отворених простора, изради и набавци намештаја на објектима, процењује њихову вредност и прати реализацију радова;
- израђује обавештења, сарађује са државним органима и предлаже мере везане за њихове потребе и координира реализацију са крајњим корисником;
- врши стручни надзор над извођењем радова, контролу динамике реализације пројеката на терену и стара се о извршењу динамичких планова; 
- учествује у изради документације у поступцима јавних набавки везаним за реализацију набавке намештаја и пројеката опремања отворених простора и прати реализацију закључених Уговора;
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из стручне области шумарства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту.“
	Код радног места под редним бројем 181. у делу „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области машинског, грађевинског, геодетског или електротехничког инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 182. у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о евиденцији и чувању пројектно техничке документације“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области машинског, грађевинског или електротехничког инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.



	Код радног места под редним бројем 183. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, најмање три године радног искуства“.
	Код радног места под редним бројем 184. у делу „Опис послова“ после речи: „израђује документацију у поступцима јавних набавки средстава, опреме и услуга из надлежности Одсека и контролише правилну примену прописа из делокруга рада Одсека“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука или ИМТ студија на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен стручни испит о практичној оспособљености за обављање послова безбедности и здравља на раду, стручни испит из области заштите од пожара, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Радно место под редним бројем 185. брише се.
		Код радног места под редним бројем 186. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из области научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука или ИМТ студија на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, завршена стручна обука овлашћених лица и субјеката планирања одбране, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 187. у делу „Опис послова“ после речи: „израђује документацију у поступцима јавних набавки средстава, опреме и услуга из надлежности Групе“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области науке безбедности или стручне области науке о заштити животне средине или стручне области инжењерство заштите животне средине и заштите на раду или ИМТ студија на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, положен стручни испит о практичној оспособљености за обављање послова безбедности и здрављу на раду, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.




		Радно место под редним бројем 188. мења се и гласи:		
	„188.

	Радно место за подршку пословима безбедности и здравља на раду и и заштиту животне средине

	
	Саветник 2



ОПИС ПОСЛОВА:
- прати и примењује прописе и учествује у изради аката из области безбедности и здравља на раду и заштите животне средине, учествује у припрeми Актa o прoцeни ризикa, као и изменама и допунама истог;
- прати реализацију договорених и наложених мера од стране инспекцијских служби из области безбедности и здравља на раду и заштите животне средине; 
- учествује у изради програма обуке за безбедан и здрав рад, као и у области заштите животне средине;
- организује редовне и ванредне лекарске прегледе запослених;
- учествује у изради плана мера за побољшање услова рада, нарочито на радним местима са повећаним ризиком и план превентивног деловања на заштиту животне средине и прати његову реализацију;
- прaти стaњe у вeзи сa пoврeдaмa нa рaду и учествује у припреми извештаја;
- обједињује потребне податке и ажурира базу података и прати реализацију закључених Уговора; 
- обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.


УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких или природно-математичких наука или ИМТ студија на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једна година радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен стручни испит о практичној оспособљености за обављање послова безбедности и здрављу на раду, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


		Код радног места под редним бројем 189. у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у поступцима јавних набавки у вези са сортирањем, рециклажом и одлагањем отпада“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“.

		Код радног места под редним бројем 192. број „8“ замењује се бројем „12“.
		Код радног места под редним бројем 194. број „1“ замењује се бројем „2“.
	
	Код радног места под редним бројем 196. у делу „Опис послова“ после речи: „врши контролу и оверу рачуна у складу са склопљеним уговорима“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области грађевинско, машинско инжењерство, електротехничко инжењерство или архитектура на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Радно место под редним бројем 197. брише  се.
		Код радног места под редним бројем 200. у делу „Опис послова“ после речи: "сарађује у инспекцијским прегледима објеката“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија“.
		Код радног места под редним бројем 201. број „3“ замењује се бројем „4“ и у делу „Опис послова“ после речи: „спроводи и учествује у пресељењу опреме по захтеву корисника и обавештава руковаоце имовином о промена на покретној имовини која је у надлежности Управе“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 202. број „4“ замењује се бројем „5“.
		Код радног места под редним бројем 203. у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о пресељењу државних органа“ додају се речи: „и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 205. у делу „Опис послова“ после речи: „врши унос наруџбеница и потребне улазно/излазне документације по закљученим уговорима у ЕРП“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија“.
		Код радног места под редним бројем 206. у делу „Опис послова“ после речи: "сарађује у инспекцијским прегледима објеката“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија“.
		Код радног места под редним бројем 207. у делу „Опис послова“ после речи: „спроводи и учествује у пресељењу опреме по захтеву корисника и обавештава руковаоце имовином о промена на покретној имовини која је у надлежности Управе“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 209. у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о пресељењу државних органа“ додају се речи: „и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 211. у делу „Опис послова“ после речи: „спроводи и учествује у пресељењу опреме по захтеву корисника“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 212. број „4“ замењује се бројем „5“.
		Код радног места под редним бројем 213. број „2“ замењује се бројем „1“ и у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о пресељењу државних органа“ додају се речи: „и обавља молерске послове“.
	



		Радно место под редним бројем 214. мења се и гласи:		
	„214
.
	Начелник Одељења

	
	Виши саветник 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Одељењу;
- прати и процењује потребе за извођењем радова на инвестиционом и текућем одржавању објеката у складу са потребама и захтевима републичких органа и финансијским средствима и утврђује приоритете у извођењу радова; 
- стара се о прибављању потребних дозвола и сагласности за извођење радова; 
- стара се о припреми, прикупљању и чувању пројектне документације и аналитичких података, као и о припреми потребне техничке документације за потребе спровођења поступака набавки;
- стара се о спровођењу надзора над извођењем радова, пријему изведених радова и контролише изведене радове; 
- врши контролу и оверу рачуна у складу са склопљеним уговорима и прати реализацију закључених Уговора;
- учествује у раду комисија за спровођење поступака набавки и комисија за примопредају радова и пријем опреме и прати реализацију закључених Уговора;
- припрема и израђује извештаје из области инвестиционог и текућег одржавања;
- учествује у процесима који су у вези са стручним усавршавањем државних службеника у Одељењу;
- обавља друге послове по налогу помоћника директора.  

УСЛОВИ:
 Стечено високо образовање из стручне области грађевинско, машинско инжењерство, електротехничко инжењерство, архитектура или економске науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 215. у делу „Опис послова“ после речи: “ координира динамику реализације планираних активности са корисницима објеката“, додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.


		Код радног места под редним бројем 217. у делу „Опис послова“ после речи: „спроводи и учествује у пресељењу опреме по захтеву корисника и обавештава руковаоце имовином о промена на покретној имовини која је у надлежности Управе“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 219. у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о пресељењу државних органа“ додају се речи: „и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 221. у делу „Опис послова“ после речи: „врши унос наруџбеница и потребне улазно/излазне документације по закљученим уговорима у ЕРП“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија“.
		Код радног места под редним бројем 222. у делу „Опис послова“ после речи: "сарађује у инспекцијским прегледима објеката“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија“.
		Код радног места под редним бројем 223. у делу „Опис послова“ после речи: „спроводи и учествује у пресељењу опреме по захтеву корисника и обавештава руковаоце имовином о промена на покретној имовини која је у надлежности Управе“ додају се речи: „и учествује у раду пописних комисија и обавља молерске послове“.
		Код радног места под редним бројем 226. у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у раду комисија за спровођење поступака набавки и комисија за примопредају радова и пријем опреме“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области грађевинско, машинско инжењерство или електротехничко инжењерство или архитектура на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 227. у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у изради документације у поступцима јавних набавки везаним за реализацију пројеката инвестиционог и текућег одржавања инсталација и опреме“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из стручне области грађевинско, машинско или електротехничко инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 232. у делу „Опис послова“ после речи: „стара се о исправности и функционалности постројења која су му поверена“ додају се речи: „и отклања мање кварове на лифтовским постројењима. 
		Код радног места под редним бројем 233. у делу „Опис послова“ после речи: „учествује у изради документације у поступцима јавних набавки за потребе Одсека“ додају се речи: „и прати реализацију закључених Уговора“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области машинског или електротехничког инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 235. број „8“ замењује се бројем „9“ и у делу „Опис послова“ после речи: „врши редовне прегледе и евидентира недостатке на постројењима и инсталацијама“ додају се речи: „врши редовно чишћење уређаја климатизације и вентилације“.

		Радно место под редним бројем 238. мења се и гласи:		
	„238
.
	Руковалац котлова

	
	IV врста радних места 4



ОПИС ПОСЛОВА:
- рукује котловима, пратећим уређајима и инсталацијама и одговоран је за њихов рад; 
- прима гориво и води евиденцију о истом; 
- врши прегледе и отклања мање недостатке у котларници и на инсталацији централног грејања;
- обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.

УСЛОВИ:
Образовање стечено у средњој стручној школи машинске, грађевинске или електротехничке струке, најмање две године радног искуства“.

[bookmark: _Hlk230764926]		У Одељку 5. Сектор за послове саобраћаја код радног места под редним бројем 239. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко–технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства на руководећим радним местима у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 240. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области саобраћајно или машинско инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету,  најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.



		Радно место под редним бројем 241. мења се и гласи:
		
	„241.

	Шеф Одсека

	
	Самостални саветник 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Одсеку; 
- даје предлоге за унапређење логистике саобраћаја и спроводи потребне мере за одржавање моторних возила;
- припрема анализе и извештаје из делокруга рада Одсека;
- одређује параметре за унапређење информационог система и стара се о ажурном вођењу евиденције о коришћењу возила;
- прати и надзире послове логистике у организацији превоза за протоколарне и међународне догађаје и сарађује са корисницима услуга;
- сарађује са Градским секретаријатом за саобраћај у вези паркирања возила на општим паркиралиштима у Београду и врши анализу и контролу издатих дозвола за паркирање по захтеву корисника; 
- израђује предлог плана јавних набавки за потребе Одсека и прати финансијске аспекте реализације уговора;
- учествује у процесима који су у вези са стручним оспособљавањем државних службеника у Одсеку;
- обавља друге послове по налогу начелника Одељења.

УСЛОВИ:
 Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

	После радног места 241. додаје се радно место 241а, које гласи:		
	„241а

	Радно место за послове логистике 

	
	Саветник 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- уноси и ажурира податке у електронске базе Сектора;
- организује лекарске прегледе возача и води евиденцију лекарских уверења;
- врши контролу извештаја о коришћењу ТАГ уређаја за бесплатан пролаз аутопутевима Србије;
- сарађује са корисницима услуга и израђује Овлашћења за управљање возилима Управе возачима других државних органа;
- води евиденцију о раду запослених у Сектору и врши унос свих података за обрачун зарада; 
- води евиденцију и контролу наплате казни за паркирање, креира извештаје о саобраћајним прекршајима; 
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једна година радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 245. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 251. број „6“ замењује се бројем „7“.
		Код радног места под редним бројем 252. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области саобраћајно или машинско инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 259. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 262. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 263. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из стручне области саобраћајно инжењерство на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 266. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“. 
		Код радног места под редним бројем 268. број „10“ замењује се бројем „9“.

	У Одељку 6. Сектор за угоститељске услуге код радног места под редним бројем 269. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства на руководећим радним местима у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 271. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
	Код радног места под редним бројем 272. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 273. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.

		После радног места 276. додаје се радно место 276а, које гласи:	
	„276а

	Радно место за техничке послове набавке робе

	
	III врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- сарађује са унутрашњим јединицама Сектора у вези реализације испоруке и приспеле документације путем портала Е-отпремница; 
- врши комплетирање документације – Електронска отпремница, Електронска пријемница и електронска фактура и кроз документ менаџмент систем прослеђује Сектору за финансије на плаћање;
-стара се о протоку финансијске документације и сарађује са Сектором за финансијско-материјалне послове;
- учествује у анализи тржишта у вези снабдевања и потрошње у објектима;  
- обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, најмање три године радног искуства, познавање рада на рачунару“.


		Радно место под редним бројем 278. мења се и гласи:		
	
„278.
	Руководилац Групе

	
	III врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА: 
[bookmark: _Hlk231804021]- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Групи; 
- врши поруџбину, пријем робе и инвентара од добављача и квалитативни и квантитативни преглед робе и прати реализацију уговора; 
- планира дистрибуцију по објектима, стара се о благовременој дистрибуцији робе уз све прописе везане за безбедносне мере;
- води евиденцију у електронским базама података у апликацији, потрошног материјала и ситног инвентара 
- сарађује са руководиоцима унутрашњих јединица и учествује у предлогу мера које се односе на усклађивање са стандардима;
- обавља друге послове по налогу начелника Одељења.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука, на основним академским студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, најмање три године радног искуства.

		Радно место под редним бројем 281. мења се и гласи:		
	
„281.
	Руководилац Групе

	
	III врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА:

- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Групи; 
- врши поруџбину, пријем робе и инвентара од добављача и квалитативни и квантитативни преглед робе и прати реализацију уговора; 
- планира дистрибуцију по објектима, стара се о благовременој дистрибуцији робе уз све прописе везане за безбедносне мере;
- води евиденцију у електронским базама података у апликацији, потрошног материјала и ситног инвентара 
- сарађује са руководиоцима унутрашњих јединица и учествује у предлогу мера које се односе на усклађивање са стандардима;
- обавља друге послове по налогу начелника Одељења.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука, на основним академским студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, најмање три године радног искуства“.

		Код радног места под редним бројем 282. број „3“ замењује се бројем „2“.
		Код радног места под редним бројем 283. број „4“ замењује се бројем „3“.
[bookmark: _Hlk230769947]		Код радног места под редним бројем 293. број „7“ замењује се бројем „8“.
		Код радног места под редним бројем 297. број „5“ замењује се бројем „4“.

		После радног места 301. додаје се радно место 301а, које гласи:		
	„301а

	Конобар специјалиста

	
	III врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- примењује најсавременије методе и технике услуживања у угоститељству; 
- пружа угоститељско-протоколарне и ресторанске услуге на највишем нивоу, а посебно при услуживању званичних домаћих и страних делегација; 
- стара се о благовременом и квалитетном извршавању услуга;
- води евиденцију о пруженим услугама;
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из области угоститељства (угоститељске струке-смер ресторатерство) на основним академским студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, најмање три године радног искуства“.
[bookmark: _Hlk230772351]	Код радног места под редним бројем 303. број „6“ замењује се бројем „5“.
	Код радног места под редним бројем 311. број „1“ замењује се бројем „2“.
	Код радног места под редним бројем 314. број „16“ замењује се бројем „15“.
	Код радног места под редним бројем 316. број „3“ замењује се бројем „4“.
	Код радног места под редним бројем 317. број „1“ замењује се бројем „2“.
	Код радног места под редним бројем 327. број „4“ замењује се бројем „3“.
	Код радног места под редним бројем 330. број „3“ замењује се бројем „4“.
	Код радног места под редним бројем 331. број „5“ замењује се бројем „4“.

		Радно место под редним бројем 333. мења се и гласи:		
	
„333.
	Шеф Одсека

	
	I врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА: 
- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Одсеку; 
- организује пружање угоститељских услуга у сарадњи са надлежним службама корисника услуга;
- стара се о поштовању рокова пружања услуга; 
- стара се о примени  мера заштите на раду као и примени утврђених норми у области безбедности хране;
- стара се за економично и рационално трошење намирница и пића; 
- учествује у припреми предлога јеловника за свакодневне, као и протоколарне активности; 
- стара се о квалитету и квантитету спремљених јела; 
- врши контролу уплата пазара;
- обавља друге послове по налогу начелника Одељења.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства, познавање рада на рачунару“.

	Код радног места под редним бројем 336. број „6“ замењује се бројем „7“.
	Код радног места под редним бројем 340. број „2“ замењује се бројем „1“.
	Код радног места под редним бројем 345. број „2“ замењује се бројем „1“.
	Код радног места под редним бројем 351. број „2“ замењује се бројем „1“.
		Код радног места под редним бројем 352. број „27“ замењује се бројем „26“.
		Код радног места под редним бројем 355. број „3“ замењује се бројем „4“.
		Код радног места под редним бројем 357. број „5“ замењује се бројем „4“.
		Радно место под редним бројем 359. брише се.
		Радно место под редним бројем 363. брише се.
		Код радног места под редним бројем 370. број „2“ замењује се бројем „1“.
		Код радног места под редним бројем 373. број „1“ замењује се бројем „2“.
		
		Радно место под редним бројем 374. мења се и гласи:		
	
„374.
	Руководилац Групе

	
	III врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- руководи, планира, усмерава и надзире рад запослених у Групи; 
- учествује у припреми предлога јеловника за разне свечане и друге протоколарне активности; 
- стара се о благовременом требовању потребних намирница за рад кухиње; 
- материјално се задужује примљеном робом, опремом и инвентаром у кухињи; 
- стара се о квалитету и квантитету спремљених напитака, примењујући утврђене нормативе посебно у области здравствене исправности хране и хигијене просторија и кухињских радника;
- обавља друге послове по налогу шефа Одсека.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из научне, односно стручне области поља друштвено-хуманистичких наука или угоститељства на основним академским студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, најмање три године радног искуства“.
		Код радног места под редним бројем 376. број „10“ замењује се бројем „9“.

[bookmark: _Hlk230519555]		У Одељку 7. Сектор за репрезентативне и резиденцијалне објекте код радног места под редним бројем 393. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, или пет година радног искуства у струци од којих најмање две године на руководећим радним местима или четири године радног искуства на руководећим радним местима у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 394. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из научне области економске или правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 395. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“. 
		Код радног места под редним бројем 396. део „Услови“ мењају се и гласе: “Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једну годину радног искуства у струци или најмање пет година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 397. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 398. број „3“ замењује се бројем „2“.
		Код радног места под редним бројем 399. део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад на радном месту“.
		Код радног места под редним бројем 404. број „18“ замењује се бројем „19“.
		Код радног места под редним бројем 408. број „4“ замењује се бројем „5“.
		Радно место под редним бројем 410. брише  се.
		Код радног места под редним бројем 414. број „4“ замењује се бројем „5“.
		Код радног места под редним бројем 416. број „11“ замењује се бројем „12“.
		Код радног места под редним бројем 417. број „5“ замењује се бројем „4“.
		Код радног места под редним бројем 419. број „1“ замењује се бројем „2“ и део „Услови“ мењају се и гласе: „Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства“.
		Код радног места под редним бројем 423. број „6“ замењује се бројем „7“.
		Код радног места под редним бројем 424. број „2“ замењује се бројем „1“.
		Код радног места под редним бројем 435. број „7“ замењује се бројем „8“.

	После радног места 437. додаје се радно место 437а, које гласи:		
	„437а

	Главни кувар

	
	II врста радних места 1



ОПИС ПОСЛОВА:
- креира нове рецепте, осмишљава јеловнике и стандардизује нормативе за комплексна јела, уводећи иновативне гастрономске трендове и технологије;
- врши стални надзор над спровођењем HACCP стандарда и интерних протокола о безбедности хране;
- врши стручну процену квалитета намирница приликом набавке и оптимизује процес припреме хране ради постизања максималне ефикасности;
- примењује напредне технике припреме и презентације хране;
- обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.

УСЛОВИ:
Стечено високо образовање из области угоститељства, или научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, мастер струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање једна година радног искуства“.

		Код радног места под редним бројем 440. број „4“ замењује се бројем „3“.
		Код радног места под редним бројем 446. број „3“ замењује се бројем „4“.
		
[bookmark: _Hlk230421613]	
Члан 3.

	Овај Правилник ступа на снагу, по добијању сагласности Владе, осмог дана од дана објављивања на огласној табли Управе.
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	в.д. ДИРЕКТОРА


Дејан Матић





Влада Републике Србије дала је
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